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DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

Promover entre las personas mayores el sentido de pertenencia, respeto y participacién, mediante un trabajo de andlisis grupal que responda de
manera asertiva a los lineamientos del Centro de Cuidado Transitorio para el logro de una convivencia armoénica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Contribuir a una relacién social arménica, permitiendo a las personas mayores analizar situaciones vivenciales que contribuyan al mejoramiento de
la convivencia institucional

Propiciar espacios de participacion e instancias consultivas con las personas mayores frente a las normas de convivencia como grupo social

Reconocer las opiniones y sugerencias de las personas mayores como factor relevante para la convivencia y cohesién social.

METODOLOGIA

IComo parte del momento inicial se cuentan con 6 sillas rimas y 24 sillas plasticas en el area del comedor para llevar a cabo el taller, posteriormente se
realiza acercamiento con cada una de las personas mayores con el fin de invitarlos a las 10:00 am a formar parte del taller participativo sobre convivencia|
ly su relacion con la dindmica institucional. Una vez que las personas se encuentran en el area del comedor se da a conocer el objetivo de la reunion.
Posteriormente se pide a los participantes distribuirse en 3 subgrupos.

MOMENT

Como parte del momento central y una vez que las personas estan ubicadas en subgrupo, donde cuentan con una mesa para su trabajo, la trabajadora
social hace entrega de un pliego de papel periédico por grupo y colores, les informa que se encuentran en una isla, donde van a convivir un mes, solo
cuentan con la ropa que llevan puesta, no hay celulares ni medios de comunicacién, nadie sabe que ellos estan en unaisla. Pide que plasmen en el papel
periddico lo siguiente:

- 3 palabras que indiquen supervivencia.
- 3 palabras que indiquen convivencia
- dibujar un eslogan o escudo que los represente como grupo.

Se da un espacio de 15 minutos para el andlisis al interior de cada subgrupo, la trabajadora social durante el taller acompafia cada uno de los sub grupos
aclarando las inquietudes que presentan los participantes. orientando asi el producto final de cada uno. Luego del tiempo estimado un representante pasa|
al frente para dar a conocer a todos los asistentes cuales palabras representan la convivencia y cuales la supervivencia, analizando como fueron
consideradas por los compafieros, la dindmica conlleva debatir, exponer ejemplos y crear conciencia de las acciones que se estan cometiendo y estan
alterando la convivencia al interior del centro transitorio.

MOMENTO CENTRAL

Como parte del momento final la trabajadora social cuestiona a los participantes si fue facil o dificil realizar el ejercicio, a partir de las respuestas
enfoca cada respuesta en relacion a la convivencia institucional. Las personas mayores participaron activamente, de manera jocosa disfrutaron de la
tematica sin perder el curso del objetivo central, se da la palabra a todo aquel que quiso opinar, permitiendo asi sentirse personas activas y parte de
O |un grupo social

MOMENT

RECURSOS
Papel periédico Trabajadora social
colores Personas Mayores
Mesas
Sillas

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Durante la jornada se evidencia participacion e interés en las 19 personas mayores asistentes, logrando asi los objetivos propuestos inicialmente. Los grupos
conformados permitieron trabajo en equipo, comunicacion asertiva y toma de decisiones entre los integrantes, asi como el establecimiento de ideas a Travers
del respeto de opiniones, logrando un trabajo colaborativo y mancomunado con las personas mayores. Entre las opiniones generadas por las personas mayores
se encuentran: aptitud positiva, alegria, respeto, compromiso, liderazgo y responsabilidad, esta Ultima explicitamente en el grupo representado por 5 mujeres y
un hombre, donde el considero que por ser hombre debia proteger a todas las mujeres, siendo una labor mas dificil y en desventaja frente a los otros 2 grupos.
Respecto a la subsistencia, se vieron respuestas como: comer hierba, vivir de la pesca, velar por el fuego y agua. Los simbolos estuvieron enfocados a la
bandera de Colombia y paloma de la paz.

Aspectos a mejorar: Las personas asistentes consideran que a este tipo de tematicas debe asistir el 100% de las personas mayores que se benefician del
servicio dado que quienes no lo hace son aquellas que en su momento no permiten u obstaculizan la convivencia o en su defecto tratar los temas con las
personas ausentes
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Actividad fisica
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